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	第一部分  封丘县居厢镇卫生院概况
	一、单位职责
	为人民身体健康提供医疗和预防保健服务。常见病多发病诊治、院前急救、巡回医疗、常见病多发病护理、恢复期
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	九、财政拨款“三公”经费支出决算情况说明
	（一）“三公”经费财政拨款支出决算总体情况说明。
	（二）“三公”经费财政拨款支出决算具体情况说明。

	十、机关运行经费支出情况说明
	我单位不是行政机关，也不是参照公务员管理事业单位，没有机关运行经费支出。
	十一、政府采购支出情况说明
	十二、国有资产占用情况说明
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	（一）绩效管理工作开展情况。
	本年度我单位进一步完善了绩效管理制度，严格执行绩效管理制度和财务、预算管理制度。
	1、绩效考核，专款专用。建立上下协调、单位联动、层层抓落实的工作职责，将绩效管理责任分解落实到具体项
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	（二）项目绩效自评结果。
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